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Teldiai

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

TelSiy lopSelio-darZelio ,,Eglute” 2022-2024 m. m. strateginiame plane numatyti $ie tikslai:

1. Stebint individualig pazangg, sudaryti galimybe kiekvienam vaikui patirti sékme.

2. Kurti atvirg, bendruomeniska, $iuolaikidkg ugdymo istaigg.

Telsiy lopSelio-darZelio ,,Egluté™ ir Rainiy skyriaus 2022-2024 mety strateginio ir 2022 mety
veiklos planuose i8sikelti tikslai ir uzdaviniai buvo orientuoti j vaiko poreikiy tenkinima, $eimos ir
mokyklos bendradarbiavima, siekiant vaiko Ggties.

Situacijos analizé. Tel3iy lop3elyje-darZelyje ,Eglute® ir Rainiy skyriuje veikia 15 grupiy: 2
prieSmokyklinio amZiaus, 2 mistios prie$mokyklinio su ikimokyklinio amZiaus vaikais ir 11 grupiy
ikimokyklinio amZiaus vaikams. Per metus grupiy skaiius nesikeité, sumazéjo prie¥mokyklinio
amZiaus vaiky, tatiau padidéjo ikimokyklinio amziaus vaiky.

2022 metais pasiekti §vietimo paslaugy kiekybiniai ir kokybiniai pokyéiai. Augo vaiky skaiéius,
padidéjo 2 vaikais.

Vaiky skaicius per metus:

Metai Vaiky skaidius Pokytis
2022 m, 284 +2
2021 m. 282 +5
2020 m. 277 +52 (prijungtas Rainiy
skyrius)

Maksimalus viety skaiius jstaigoje ir skyriuje kartu yra 285 ir mokslo mety eigoje visos vietos
blna uZimtos. 2022 m. pradéjo lankyti 3 vaikai atvyke i§ Ukrainos, 1 ukrainietis vaikas i Rainiy
skyriaus mokslo mety pradZioje iSvyko | kitg $alj. 2022 m. Rainiy skyriuje lankeé 2 vaikai, o Tel3iy
lopelyje-darzelyje ,Egluté* 1 vaikas, kuriems paskirtas privalomas ikimokyklinis ugdymas.
TelSiy lopSelj-darzelj ,Eglute” ir Rainiy skyriy lanko 14 vaiky, turinéiy specialiyjy poreikiy, t. y.
4 vaikais maZiau nei pernai. Mokykloje dirba jauni, gabis, savo darbg mégstantys pagalbos
specialistai, todél yra teikiamos kokybiskos ugdymo paslaugos vaikams, turintiems specialiyjy
poreikiy.

2022 m. TelSiy rajono savivaldybés taryba mokyklai patvirtino 64,34 etato. Kartu su Rainiy
skyriumi jstaigoje dirba 65 darbuotojai, i$ jy 37 — pedagoginiai darbuotojai ir 28 — aptarnaujanéio
personalo. Etaty skai€ius ir darbuotojy skaigius didéjo, nes buvo gauta papildomai ikimokyklinio




ugdymo mokytojy padéjéjy etaty. Visi pedagoginiai darbuotojai turi mokytojo kvalifikacija.
Socialinis pedagogas ir ikimokyklinio ugdymo mokytoja studijuoja universitete.

Racionalus materialiniy, Zmogiskyjy istekliy panaudojimas leido 2022 metus baigti be finansiniy
isiskolinimy, i§ sutaupyty DU l1é$y pedagogams lapkritio mén. buvo iSmokétos premijos, o
aptarnaujanéiam personalui uz gruodZio ménesj buvo paskirtos ir imokétos premijos.

Mokinio krepSelio IéSos:

Nr. Reikmeés Gauta sausio 1 d. Patikslintas planas
1. | I8 viso MK 1édy 1305500 526400
Savivaldybés léSos:
Nr. Reikmeés Gauta sausio | d. Patikslintas planas
1. | I§ viso SB [&8y 129900 573000
Kiti Saltiniai
Nr. Kiti altiniai Finansinés paramos iSraiska
1. | 1,2 % paramos I€3os 4531,56
2. | Projektai 8102,76

2022 metais 1éSo0s gautos i§ 1,2% paramos i$augo 708,94 eury. Paramos 1&Sos naudojamos taupiai
ir racionaliai. 1§ $iy 168y yra apdrausti visi lopselio-darzelio vaikai nuo nelaimingy atsitikimy,
jruosta krep8inio sporto aikstelé lauke.

Tel3iy lopselio-darZelio ,,Eglute” bendruomené 2022 metais metiniame veiklos plane issikele
tiksla — Siekti ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo turinio programy dermeés, siejant
ugdymo turinj su gyvenimo praktika ir orientuojantis j kiekvieno vaiko gebéjimus ir
poreikius.

UZdavinys: $vietimo paslaugy prieinamumo kiekvienam ir ugdymo turinio kokybés gerinimas,
siekiant vaiko asmeninés figties.

e Atnaujinta ikimokyklinio ugdymo programa Zaisdamas, tyrinédamas, kurdamas atrandu
save“. Programos turinys papildytas naujais ugdymo metodais, informaciniy technologijy
panaudojimu, STREAM idéjy taikymu.

o Ikimokyklinio ugdymo mokytojai dalyvauja respublikiniuose ir tarptautinivose
projektuose, konkursuose, akcijose.

o Taikytas vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimas ir jsivertinimas ugdymo procese. Vaiky
vertinimas ir jsivertinimas vyksta nuolat, o rezultaty fiksavimas 2 kartus per mokslo
metus el. dienyne ir ,,Vaiko aplanke®.

o Priesmokyklinio ugdymo mokytojai dirba vadovaudamiesi atnaujinta priesmokyklinio
ugdymo bendraja programa, taiko metodines rekomendacijas ,.Patiréiy erdves®.
Mokytojai ir vadovai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo programose, projektuose,
mokymuose. Per 2022m pedagogai kvalifikacija kéle 447 d.

o Mokykloje jgyvendinami projektai, i§ kuriy gaunamas papildomas finansavimas: tesiame
sporto projekta ,,Sporto ABC* bendrai finansuojamg sporto rémimo fondo léSomis, kurj
administruoja Svietimo mainy paramos fondas. Kasmet dalyvaujame Lietuvos tautinio
olimpinio komiteto jgyvendinamoje programoje ,,Olimpiné karta®, kuris skiria
finansavima miisy mokyklos raSomiems projektams. Laiméjome mokykly pazangos
projekts. Laiméjome ir gavome finansavimg eTwinning projektui.

Uzdavinys: Organizuoti ir koordinuoti prevenciniy priemoniy jgyvendinima, Svietimo pagalbos
teikima.

e 100 proc. mokytojy jgyvendina ,,Vaiky smurto ir paty&iy prevencijos® programg.
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Priemokyklinése grupése igyvendinama tarptauting »Zipio draugai® programa, esame
prevencinés programos metodinis centras regione.

4 grupése taikoma ,,Geros pradzios™ metodai.

3 grupés dalyvauja SEU olimpiadoje ,,Dramblys®

Isigyta specialiyjy mokymo priemoniy darbui su spec. poreikiy ugdytiniais: Forbrain
ausinés, soundsory daugiajutiminés ausinés, lavinamasis dviesos-smelio-vandens
staliukas su gaubtuvu, LED mediizy akvariumas, garsus jragantis lagaminas, Mokomasis
robotas “Kitt”.

Spec. poreikiy vaikams sukurti individualiis pagalbos planai, organizuojami spec.
pedagogo, logopedo, socialinio pedagogo uzsiémimai.

Uidavi‘nys: Vykdyti kokybidka tévy (globéjy) informavima ir $vietima, vaiko ugdymo klausimais.

Pedagogai, el. dienyne pateikia informacija apie vaiko ugdymo(si) pasiekimus, pazangs,
planus, lankomuma. 100 proc. tévy/globéjy prisijungé prie sistemos. Informacija pateikiama
dar¥elio svetainéje, Facebook puslapyje, grupiy facebook puslapiuose, darzelio informacinése
erdvése.

Organizuojamos atviry dury dienos, rudenj ir pavasatj vyksta individual@is pokalbiai apie
vaiky pasiekimy vertinimg. Organizuojame susitikimus su naujai priimamy vaiky tévais.
Istaigoje stipriai plétojami partnerystés rySiai su Seima, jstaigos bendruomene, partneriais
organizuojant sporto projekto ,,Sporto ABC* fizinio aktyvumo veiklas. Organizavome Seimy
sporto varzytuves ,,Sportuoja visi-dideli ir mazi Teldiy sporto arenoje.

Kasmet organizuojama $eimy Sventg ,Seima pasaky $alyje” kuri vienija visg darzelio
bendruomeng.

Pateiktos tévy iniciatyvos dél iSvyky organizavimo, renginiy organizavimo, jos
igyvendinamos.

Udavinys: Puoseléti menines raiskos formy jvairove, vaiky kiirybikumui ugdyti.

Sudarytos sglygos gabiy vaiky ugdymui(si), organizuojant papildomo ugdymo birelius:
dailés, pramoginiy $okiy, robotikos, angly kalbos.

Plétojamos ugdymo(si) galimybés vaikams turintiems spec. poreikiy per mening teraping
veiklg.

50 proc. vaiky dalyvauja rajone, respublikoje organizuojamose parodose, konkursuose:
,.Dainy dainelés” konkurso laureate, Kalédinio Sokio i88ukis,

Pedagogai organizuoja iSvykas, aplanko miesto meno galerijas, Zemai¢iy muziejy ,,Alka®,
kaimo turizmo sodyba, miesto turizmo centrg, TelSiy kultiiros centrg.

Darzelio bendruomené aktyviai dalyvauja kuriant jstaigos jvaizdj. Atnaujintos Tel8iy 1./d.
,Egluté” Rainiy skyriaus koridoriy sienos, jrengiat pieSiniy eksponavimo, informacijos
sklaidos erdves.

Ikurtos lauko meninés erdvés dailés, muzikos, teatro uzsiémimams. [kurta lauko dailés
kiiriniy, pie$iniy eksponavimo galerija.

Telsiy 1.-d. . Eglute® Rainiy skyriuje, jkurta patalpa, skirta dailés uzsiemimams organizuoti.

_ IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
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Mety uzduotys (toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
jy rodikliai

1.1. Gerinti
ugdymof(si) kokybg
diegiant patyriminio
ugdymo, dialogisko
bendradarbiavimo
strategijas.

1. Atnaujinti
ikimokyklinio
ugdymo programg.
2. Kuriamos
salygos STEAM
ugdymui.

3. Ugdymg
organizuoti
netradicinése
erdvese.

4. Ugdymui
naudojamos
inovatyvios

5. Vykdoma
individuali vaiky
pazangos
stebésena.

ugdymo priemones.

1. 80 % atnaujinta mokyklos
ikimokyklinio ugdymo
programa.

2.2 PU grupése jkurti
tyrinéjimy kampeliai.

3. 80 % priesmokyklinio
ugdymo vaiky dalyvauja
Telsiy STEAM
organizuojamuose
susitikimuose.

4. Organizuotos 4
patyriminio mokymosi
dienos.

5.Parengtas vaiky
individualios pazangos
stebésenos tvarkos aprasas.

1. Iniciavau
ikimokyklinio
ugdymo programos
atnaujinima.

2. Sudariau
salygas, kad PU
grupése ir lauke
bty jkurtos
tyringjimy erdveés.
3. Planavau ir
organizavau naujy
STEAM priemoniy
pirkimg.

4, Iniciavau ir
organizavau
priegmokykliniy
gr. vaiky ir
pedagogy vizitus |
Teldiy STEAM
centrg. Lankesi
80% vaiky.

5. Iniciavau
pedagogy
dalyvavimg
STEAM
mokymuose.75%
pedagogy dalyvavo
mokymuose.

6. Sudariau darbo
grupe Individualios
vaiko pazangos
stebésenos tvarkos
apradui parengti.

1.2.Didinti jtraukiojo
ugdymo
prieinamumg ir
efektyvuma.

1. Uztikrinta
savalaiké §vietimo
pagalba
kiekvienam vaikui.
2. Pritaikyta
aplinka vaikams,
turintiems
jvairiapusiy raidos
bei emocijy
sutrikimy.

1. Sukurtas ir jgyvendintas
80% Svietimo pagalbos
algoritmas.

2. Vaiko gerovés komisijoje
nustatyti ir lopSelio-darzelio
metodinéje grupéje pristatyti
poreikiai dél $vietimo
pagalbos vaikui teikimo.

3. Reguliariai (1 kartg per
men.) organizuojamos
konsultacijos grupiy

1. | darbg priimta
dar viena
logopedeé. Pilnai
uzpildyti visi
pagalbos
specialisty etatai
kvalifikuotais
darbuotojais.

2. Iniciavau vaiko
gerovés komisijos
posédzius. Vyko 4




3. Lankstus, darnus
pagalbos
specialisty darbas
teikiant pagalbg.

mokytojoms dél SUP vaiky
jtraukiojo ugdymo.

4. Isigyta priemoniy SUP
vaiky ugdymui uz 1000
eury.

posédziai, aptarti
pagalbos vaikui
algoritmai.

3. Organizavau |
kartg per mén.
konsultacijas
mokytojams dél
jtraukiojo ugdymo
jgyvendinimo. 80
% mokytojy
dalyvavo
konsultacijose.

4. Iniciavau
inovatyviy
priemoniy
jsigijima: Forbrain
ausinés, soundsory
daugiajutiminés au
sinés, lavinamasis
Sviesos-smelio-
vandens staliukas
su gaubtuvu, LED
mediizy
akvariumas, garsus
jrasantis
lagaminas,
Mokomasis
robotas “Kitt".
Priemoniy jsigyta

uz 2800,50 eury.

1.3 Patobulinti ir
sukurti $iuolaikiska,
modernig vaiky
ugdymo(si) aplinka,
padedancig vaikui
lavinti socialinius
emocinius jgtdZzius.

1. Modernizuotas
ugdymo turinio
jgyvendinimas.

2. Jkurta nauja
Zaidimy erdvé leis
lavinti socialinius
emocinius
jgtudzius.

3. Atlikta tévy
apklausa dél
mokyklos veiklos
tobulinimo.

I. Priedmokykliniy grupiy
vaikams nupirktos plan3etés
20 vnt.

2. Organizuoti 2
kvalifikacijos kélimo
seminarai pedagoginiams ir
nepedagoginiams
darbuotojams.

3. Irengta 1 nauja erdvé
socialiniy emociniy jgudZiy
plétojimui.

1. Iniciavau tévy ir
darbuotojy
apklausa, sukurta
iniciatyvy grupé
,Projekty bankas®.
Apklausoje
dalyvavo 70 %
tévy, 85 %
darbuotojy. 50 %
respondenty gerai
ir labai gerai
vertina istaigos




4. 50 % apklausty teveliy
labai gerai arba gerai vertina
mokyklos veikla.

veikla.

2. Organizavau PU
grupéms 20
planseciy,
nesiojamy garso
kolonéliy pirkima.
3. Iniciavau 5
interaktyviy ekrany
pirkima.

4. Iniciavau naujos
erdves jkiirima
lauke. Naujoje
erdvéje vyksta
ugdomosios
veiklos.

5. Rainiy skyriuje
ikurta nauja erdvé
dailés
uzsiémimaims

6. Iniciavau
mokymy
programos BDT
pirkima.

Programoje
dalyvauja 100 %
pedagoguy.

1.4.
1S

| S

. Uiduotys, neivykdytos ar ivykdytos i8 dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1 Néra

.

2.3

2.4.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Kaip komisijos naré, vadovy asociacijos
atstove, dalyvavau rajono mokyklos-
daugiafunkeinio centro ir daugiafunkcio centro

vadovy konkursuose.

jstaigos veikla.

[gyta vadybiné patirtis leidZia plétoti
profesinj bendradarbiavima, jgytos
naujos kompetencijos padeda tobulinti




3.2. Dalyvavau renginyje ,,Olimpinis forumas®.
Istaigos projektas pripaZintas geriausiu
ikimokykliniu sporto projektu Lietuvoje.

Jteiktas apdovanojimas motyvuoja visg
bendruomene susitelkti ir toliau
sekmingai jgyvendinti sporto veiklas.
Gautas materialinis paskatinimas.

3.3. VykdZiau mentorystés veiklg naujai paskirtai
mokyklos-daugiafunkcio centro direktorei.

Patobulintos mano vadybinés
kompetencijos. Tai suteikia man teisg
teikti $vietimo pagalba, konsultacijas,
kaip priimti sprendimus dél mokyklos
veiklos tobulinimo ir pazangos. Sias
kompetencijas panaudosiu savo
vadovaujamos jstaigos veiklos
tobulinimui.

3.4 Skai¢iau prane§img renginyje ,.Pazangos
asambléja“, kuris vyko Lietuvos Respublikos
Prezidento rimuose. Prane$imas buvo atrinktas
konkurso blidu.

Pristatyta jstaigos veikla, pasidalinta
geraja darbo patirtimi su Lietuvos ir
uZsienio pedagogais. Suformuotas
teigiamas jstaigos jvaizdis PraneSimas
jvertintas puikiai. [gyta patirtis perteikta
rajono vadovams.

3.5. Dalyvavau Tel$iy rajono savivaldybés
sudarytose darbo grupése: specialios tikslinés
dotacijos ugdymo reikméms finansuoti léSoms
paskirstyti, mokykly IKT bazés atnaujinimo bei
baldy ir mokymo priemoniy apriipinimo, $vietimo
jstaigy trimetés remonto ir aplinkos kiirimo darby
programos parengimo. Esu komisijoje dél pazangos
projekty vertinimo ir dél materialinés paramos
skyrimo persikvalifikuojantiems Tel$iy rajono
savivaldybés $vietimo jstaigy darbuotojams.

Patirtis darbo grupése ir komisijose
padeda jsisavinti komandinio darbo
ypatumus. Tobulinama asmeninio
veiksmingumo kompetencija padéjo
objektyviai vertinti situacijg jstaigoje,
analizuoti duomenis, planuoti poky¢ius.

3.6. Pateikiau ,.eTwining® projekta ,,Mokytojy
kompetencijy tobulinimas kartu su eTwining®
konkursui laiméti.

Projektas laiméjo 3100 eury.
Mokytojams suteikta galimybé tobulinti
angly kalbos, komandinio darbo
gebéjimus.

3.7. Organizavau rajonine ikimokykliniy jstaigy
pedagogy kiirybiniy darby parodg ,,Mokytojas
kuria®.

Patobulinti vadybiniai ir planavimo
gebéjimai leido organizuoti puiky
renginj. Mokyklos mokytojai jauté
vidine motyvacija dar geriau it
kiirybiskiau dirbti.

. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
Ju rodikliai

4.1. Néra

4.2,

4.3.
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. 111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

3. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:

I — nepatenkinamai;

2 — patenkinamai;

3 — gerai;

4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lu 2o 30 4
5.2. I§tekliy (Zmogidkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 30 4
5.3. Lyderysteés ir vadovavimo efektyvumas 1o 20 3o 4

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) o 20 3o 4K

IV SKYRIUS
PASIEKTUY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCLJY TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduodiy jvykdymo apra§ymas atiti:l?:rbrlll :::?:;Sg il

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X

6.2. Uzduotys i3 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gersi

vertinimo rodiklius o

6.3. lvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduotiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J
7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Srateginio mastymo ir poky€iy valdymo

7.2. Asmeninio veiksmingumo

_ VSKYRIUS
KITY METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAT IR RODIKLIAL

8. Kity mety uzduotys:
{(nustatomos ne ma¥iau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Uzduotys Siektini rezultatai




8.1. Stiprinti besimokancios
mokyklos nuostatas.

1. Mokykloje vyraus
mokymosi kultlira.

2. Taikomi jvairds
mokymosi metodai:
mentoryste, kolega-
kolegai, organizuojami
atviri uzsiémimai,
dalinamasi
efektyviausiais ugdymo
metodais.
3.Tobulinamas pedagogy
gebéjimas reflektuoti
savo veiklg ir patirtj.

4, Gerinami pedagogy
jgiidziai analizuoti
ugdytiniy pazangg ir
asmenine Ggti.

1. Pravesta 10 atviry
uzsiémimy. Patobulintas
stebétos veiklos protokolas.
2.90 % pedagogy gebes
reflektuoti savo veikla,
atpaZinti savo stiprigsias ir
tobulintinas sritis.

3. 100 % pedagogy tobulins
kompetencijas seminaruose,
mokymuose, konferencijose.
4. 100 % pedagogy
savarankiSkai studijuos
metodine literatlirg, straipsnius.
5.2 pedagogés pabaigs
persikvalifikavimo studijas
universitete.

8.2. Gerinti ugdymo kokybe
plediant bendradarbiavimo
galimybes.

1. Kurti labiau ugdytinius
itraukiantj ugdymo turinj.
2. Tobulinti ugdymo
turinio planavima,

3. eTwining platformos
isisavinimas. Sékmingai
jgyvendinti eTwining
projekta

4. Plétoti
bendradarbiavimg su
Tel§iy Svietimo centru.

5. Pletoti
bendradarbiavima su
socialiniais partneriais.

1. 70 % pedagogy ieskos naujy
ugdymo metody, organizuos
ugdymo veiklas netradicingje
aplinkoje.

2. 100 % pedagogy dalyvaus
susitarime dél ugdymo turinio
planavimo.

3. Sékmingai jgyvendintas
projektas jtrauks 40% jstaigos
pedagogy | projekte numatytus
mokymy programas.

4. PasiraSyta bendradarbiavimo
sutartis su Tel8iy $vietimo
centru.

5. Vyks 4 bendri renginiai su
kitomis rajono
ikimokyklinémis jstaigomis.

8.3. Pagerinti sglygas vaiky
fizinés sveikatos stiprinimui.

I. Atnayjintas ugdymo
turinys, taikant
aktyviuosius ugdymo
metodus.

2. Parengti ir jgyvendinti
sveikatingumo projektg.
3. Organizuoti fizinio
aktyvumo treniruotes,
kurias ves profesionalus
treneris.

4. Kartu su partneriais
organizuoti sporto §vente.

1. 100 % ugdytiniy dalyvaus
fizinio aktyvumo veiklose,
taikant aktyviuosius ugdymo
metodus ( turistiniai Zygiai,
isvykos, dviradiy Zygiai, sporto
varzybos)

2. 80 % vaiky dalyvaus
solidarumo bégime.

3. 40 % 4-6 mety ugdytiniy
dalyvaus fizinio aktyvumo
treniruotése.




5. Bus jgyvendintos 4. Sporto Sventéje dalyvaus 50

projekty ,,Futboliukas® % tévy, bendruomenés nariy, 2

~Mazyjy Zaidynés® ikimokykliniy jstaigy vaiky

veiklos. komandos.

6. Isigyti naujy priemoniy | 5. 4 grupés dalyvaus

fizinio aktyvumo wFutboliuko™ veiklose, 2 grupés

veikloms. »Mazyjy Zaidynése™. 100
vgdytiniy dalyvaus projektingje
veikloje.

6. [sigyta kamuoliy, kilnojami
futbolo vartai, kilnojami
krepSinio stovai.

8.4.
8.5,

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
{(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
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9.1. Teisés akty kaita

9.2. llgalaikis darbuotojy nedarbingumas
9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jop grindimas ir sialymai;
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(data) 202
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savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)
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